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IDENTIFICACAO DA CARREIRA

TITULO: Engenheiro Florestal

NIVEL: Superior

FAXA JRB08A/811B—PL812A/824B—SR825A/83 2B

SALARIAL:

CARGOS - Engenheiro Florestal . Jr/ Engenheiro Florestal .PL / Engenheiro
Florestal .Sr

TITULOS NO Engenheiro(a) Florestal (a) Jr/ Engenheiro(a) Florestal (a) PI/

CRACHA: Engenheiro(a) Florestal (a) Sr

FINALIDADE DA CARREIRA

Desempenhar atividades relacionadas a engenharia fl  orestal, executando e
desenvolvendo estudos e projetos com vistas a prosp eccao e
aperfeicoamento de técnicas florestais e desenvolvi mento da cadeia
agroindustrial de biocombustiveis, visando apoiar d emandas do negécio, de
acordo com as diretrizes de seguranca, meio ambient e e da legislacéo.

REQUISITOS DA CARREIRA

ESCOLARIDAD E EXIGIDA:

» Curso superior, bacharelado, em Engenharia Floresta |, com o
respectivo registro no Conselho Regional de Engenha  ria, Arquitetura
e Agronomia (CREA).

> Outras formacdes na area Florestal sdo aceitas, desde que acompanhadas
de certiddo emitida pelo respectivo Conselho de Cla  sse, atestando todas as
atribuices profissionais de Engenheiro  Florestal .

» Registro no respectivo Conselho de Classe.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Informatica: Pacote MS Office e softwares especific  os da area de atuacéo.
Idioma: Inglés basico.

Cursos relacionados a area de atuacao ministrados p  or entidades especializadas.

INFORMACOES DOS CARGOS

As atribuicGes do ENGENHEIRO FLORESTAL sdo desempen hadas na Companhia
segundo niveis de complexidade e responsabilidades crescentes, caracterizando
0S cargos.
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ATRIBUICOES PRINCIPAIS :

Participar, executar, acompanhar, planejar, orienta  r, assessorar, e conduzir;

» Atividades de distribuicdo de mudas florestais, cad astramento de
agricultores familiares e assisténcia técnica desen volvida no
campo pela Companhia;

» Laudos e pareceres com vistas a prospecc¢ao, aperfei  ¢coamento e
ampliacdo das areas plantadas com esséncias florest ais nos
estados;

» Laudos e pareceres sobre as diversas qualidades de plantios
florestais existentes e suas aplicabilidades na pro ducédo de
biocombustiveis e na recuperagdo ambiental;

» Atividades de mobilizagdo, sensibilizacdo e cadastr amento dos
agricultores familiares fornecedores de matérias pr imas para
producédo de biocombustiveis;

» Estudos e projetos que propdem modelos sustentaveis de
producdo e manejo florestal e de preservacdo ou rec  uperacao
ambiental,

» Reconhecimento e mapeamento de areas onde a Companh ia atua
gue necessitam de correcédo de solo;

» Projetos de capacitacdo técnica visando o aumento d  a producéo
florestal,

» Ferramentas disponiveis para georreferenciamento e controle de
dados;

» Contratos com 6rgaos publicos ou privados referente S a assuntos
de sua atividade;

» Prospeccdo, pesquisa e desenvolvimento de cultivare s e de
sistemas de producdo referentes as espécies florest ais
trabalhadas pela empresa, buscando a reducdo de cus tos e
aumento da produtividade de maneira sustentavel,

» Programas de incentivo e fomento a cultivos de inte resse da
companhia junto a comunidade;
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» Acbes de apoio a assisténcia técnica aos produtores rurais
contratados pela PBIO;

» Andlise de dados obtidos nas areas de cultivo e ind icagdo de
melhorias dos sistemas florestais;

» Difusdo de tecnologias adaptadas ao cultivo florest al, promovendo
0 manejo sustentavel destas atividades;

» Operacdoes de armazenamento e beneficiamento de prod utos
florestais, avaliando e propondo melhorias continua S
sustentaveis;

» Prestar suporte técnico florestal a companhia, na a  valiacdo de
novos negocios de biocombustiveis;

» Conduzir projetos florestais para producdo de matér ias primas
para biocombustiveis;

» Implantar viveiros para producdo de mudas de essénc ias
florestais;

» Planejar, conduzir e orientar projetos de reflorest amento ou
recomposicao de Reserva Legal, conforme exigéncias legais;

» Acompanhar sistematicamente as legislacbes pertinen tes ao
trabalho desempenhado (agraria, trabalhista e ambie  ntal);

> Fiscalizar contratos de prestacdo de servicos de as  sisténcia
técnica, consultoria e pesquisa;

» Levantar, mapear e caracterizar areas para implanta c¢&o de
projetos florestais da Companhia;

» compartilhamento de conhecimentos referentes a sua area de
atuacao;

Realizar as demais tarefas necessarias a execu¢cdod e suas atividades, como por
exemplo:

» Processar dados, sistematizar e registrar informago es nos
documentos e sistemas existentes;

» Participar da elaboracao e implantacao de padrdes, procedimentos e
normas relacionadas a sua area profissional;
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» Desempenhar atividades administrativas relacionadas a0s processos
organizacionais
no ambito de sua competéncia profissional;

Executar e orientar a fiscalizacéo técnica e admini  strativa dos contratos de
Servicos;

Promover e ministrar palestras e atuar como multipl icador de conhecimento.
Assessorar e orientar os assuntos de sua especialid ade.
Disseminar, fazer cumprir e proceder de acordo com a legislacéo e com os padrbes

técnicos estabelecidos, segundo as normas de segura nca, meio ambiente e salde,
sistema de gestédo e responsabilidade social.




